
PROPOSITION DE VACATIONS
DEAL de Guadeloupe – Services Ressources naturelles – Pôle Biodiversité

Intitulé de la mission

Appui au programme IFRECOR - Initiative Française pour les Récifs Coralliens 

Durée de la mission     :  
Du 1er juin 2025 au 31 décembre 2025

Contexte d  e la mission  

Créée en 1999, l’Initiative française pour les récifs coralliens (IFRECOR) agit pour la protection et la gestion durable
des récifs coralliens et des écosystèmes associés, mangroves et herbiers, dans les collectivités françaises d’outre-
mer. L’Initiative, coprésidée par le Ministère de la Transition écologique et de la Cohésion des territoires et par le
Ministère  chargé  des  Outre-mer  est  constituée  d’un  comité  national  et  d’un  réseau  de  11  comités  locaux
représentant les collectivités françaises abritant des récifs coralliens, telles que la Guadeloupe.

Comme rappelé à l’article 1er du Décret n° 2023-387 du 22 mai 2023 relatif au comité national et aux comités
locaux de l’IFRECOR, l’une des missions de chaque comité local de l’IFRECOR est d’élaborer, adopter et mettre en
œuvre un plan local d’actions pour son territoire en faveur des récifs coralliens, des mangroves et des herbiers
marins.

La composition et la constitution du comité local de la Guadeloupe ont été actualisées par l’arrêté n°971-2025-02-
20-00004 du 20 février 2025. 

Description détaillée des activités à réaliser dans le cadre de la mission

La mission est découpée en plusieurs volets :

1- Animer le comité local de l’IFRECOR ;
• Réunir le nouveau comité local ;
• Définir et réunir les groupes de travail nécessaires à l’élaboration et à la validation du plan local d’action ;
• Assurer le secrétariat du comité local.

2- Élaborer le programme local d’actions en lien avec le comité local pour les 5 ans à venir :
• Reprendre le travail initié pour la réalisation du plan local d’action en concertation avec les groupes de

travail du comité local de l’IFRECOR ;
• Prioriser, planifier et chiffrer les actions du plan en concertation avec les acteurs du territoire associés à

chacune des actions ;
• Rédiger une note synthétique accompagnant le plan d’action ;
• Faire émerger le plan local d’action concerté et validé par le comité local.
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3- Assurer la mise en œuvre des actions liées à la préservation des récifs coralliens :
• Instruire et suivre les demandes de financement des actions liées à l’IFRECOR ;
• Proposer des appels à projets qui mériteraient d’être lancés par la DEAL pour les 5 années à venir.
• Assurer le rapportage des activités de IFRECOR pour la Guadeloupe 

4- Piloter la réalisation d’une cartographie des biocénoses marines :
• Identifier les besoins liés à cette cartographie ;
• Préparer les documents liés au lancement du marché permettant la réalisation de cette carte ;
• Suivre le lancement du marché (sous réserve de la disponibilité des financements).

En complément, il pourra être demandé ponctuellement d’appuyer la chargée de mission biodiversité marine sur
certaines de ses missions.

Complémentarité avec les activités confiées aux agents de la structure
Au sein de la DEAL le pôle Biodiversité a pour objectif de développer la connaissance et assurer la préservation
des milieux naturels et de la biodiversité associée. La présente mission s’intègre parfaitement à cet objectif majeur
du pôle en contribuant à la mise en œuvre locale de l’IFRECOR.

Moyens affectés à la mission (humains et matériels)
Intégration au sein du pôle Biodiversité du service ressources naturelles de la DEAL de la Guadeloupe sur le site de
Saint-Phy à Basse-Terre.
Mise à disposition d’un poste de travail (bureau, ordinateur, téléphone).

Modalités de la phase de préparation à la mission
Une familiarisation avec les enjeux de la mission et un accompagnement seront assurés par la chargée de mission
biodiversité marine au pôle Biodiversité.

Profil recherché
Niveau d’étude : minimum Bac + 3 – Licence
Connaissances : écologie tropicale insulaire, enjeux relatifs au territoire guadeloupéen, écosystème récifaux.

Compétences : maîtrise de la bureautique, esprit de synthèse, rédaction de document, animation, autonomie,
géomatique appréciée. 

Personnes à contacter et candidature à envoy  er à  
Chloé ALANIESSE
Chargé de mission biodiversité marine
Mél. : chloe.alaniesse  @developpement-durable.gouv.fr  
Tél. : 05.90.99.99.91
ET
Mélina LAURENT
Cheffe du pôle Biodiversité
Mél. : melina.laurent@developpement-durable.gouv.fr
Tél. : 05.90.99.43.28

Pièces attendues     :  
CV et lettre de motivation
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